
AÑO: EJERCICIO FISCAL 

2026

COMPONENTE: 1

Publicar mensualmente en el 

portal institucional los datos 

exigidos por la Ley N.º 5282/14

N.º de publicaciones actualizadas Cumplida

Atender solicitudes de acceso a 

la información (consultas 

ciudadanas)

Consultas respondidas en plazo Cumplida

Capacitar a funcionarios sobre 

el manejo y clasificación de 

información pública

N.º de funcionarios capacitados No  Iniciada

COMPONENTE: 2 

Realizar foros juveniles y 

encuentros con organizaciones 

de la sociedad civil.

Nº de eventos No  Iniciada

Difundir el PATIP a través de 

redes y portales institucionales.
Alcance de publicaciones Cumplida

COMPONENTE: 3

Captura de consulta 100% de enero a abril no ha ingresado ninguna consulta ciudadana

META:  Verificar la existencia, vigencia y aplicación del Mapa de Riesgos de 

Integridad institucional, así como el nivel de mitigación de los riesgos 

identificados, en coordinación con la Coordinación MECIP.

OBSERVACIONES

registros fotográficos
en el mes de septiembre tenemos planificado realizar las  capacitaciones a funcionarios 

sobre el manejo y clasificación de información pública

Capturas de pantalla

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
META: Garantizar la actualización y disponibilidad permanente de la información 

pública

Participación Ciudadana

GESTIÓN DE RIESGOS DE INTEGRIDAD

en el mes de septiembre tenemos planificado realizar las  capacitaciones a funcionarios 

sobre el manejo y clasificación de información pública

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

META: Fomentar espacios de diálogo y participación juvenil.

SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO TERCER CUATRIMESTRE: SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

MARQUE AQUÍ

Capturas del sitio web 

institucional

Listas de asistencia, evidencias 

fotografias  y otros

PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

MARQUE AQUÍ

Se ha difundido por medio del Portal Web Institucional

ACTIVIDADES

Formas de Presentación: formato digital

OBSERVACIONES

100%

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevención de la Corrupción en la República del Paraguay"

MARQUE AQUÍ
INSTITUCIÓN: 

SECRETARIA NACIONAL 

DE LA JUVENTUD

MATRIZ DE SEGUIMIENTO - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PÚBLICA

INDICADORES ESTADO



Verificar la existencia y vigencia 

del Mapa de Riesgos de 

Integridad previa consulta a la 

Coordinación MECIP.

a).Informe de la Coordinación 

MECIP sobre la existencia y 

actualización del Mapa de 

Riesgos.     b).Nº de procesos 

críticos incluidos en el mapa.

No  Iniciada

Con el apoyo exclusivo del área 

MECIP, coordinar reuniones 

selectivas con áreas críticas 

para evaluar la aplicación de las 

medidas de mitigación de 

riesgos de integridad.

a). Nº de reuniones realizadas en 

coordinación con el área MECIP.

b). Nº de áreas críticas evaluadas.

No  Iniciada

COMPONENTE: 4

Campañas internas de ética 

pública
Nº de campañas realizadas EN PROCESO

Solicitar al  Comité de Ética 

realizar capacitaciones y charlas 

temáticas.

Nº de participantes EN PROCESO

COMPONENTE: 5

Publicar boletines de 

transparencia institucional
Nº de publicaciones realizadas EN PROCESO

Firma del funcionario responsable UTA.

C. I. N°: 4.362.828

a).Notas o correos de 

coordinación con el área 

MECIP.

b).Actas de reuniones 

conjuntas MECIP–áreas 

críticas.

OBSERVACIONES

a). Nota o memorando 

remitido a la Coordinación 

MECIP.

b). Informe técnico emitido 

INTEGRIDAD Y ÉTICA PÚBLICA META: Fortalecer los valores éticos en el entorno institucional

INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD META: Consolidar prácticas innovadoras de transparencia institucional

Enlaces web institucionales + 

memorándum de solicitud.
40%

Mantuvimos una reunión con la Directora de la Dirección de Comunicaciones, en la cual 

se abordaron diversos temas relacionados con la transparencia y la rendición de cuentas. 

El principal enfoque estuvo orientado a definir mecanismos y estrategias para la 

publicación de boletines de transparencia institucional, analizando distintas acciones a 

implementar a futuro.

OBSERVACIONES

correos institucionales y piezas 

digitales
60%

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

Nota de solicitudregistros 

fotográficos. Y lista de 

asistencias

60%

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

Se mantuvo una reunión con los integrantes del Comité de Ética Institucional, en la cual 

se abordaron estrategias orientadas a impulsar campañas internas de sensibilización sobre 

ética e integridad pública, así como la organización de capacitaciones y charlas temáticas 

dirigidas al funcionariado.Dichas acciones se desarrollan en atención a la solicitud 

formulada mediante el Memorándum N.° 55/2025.

ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

GRADO DE 

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES INDICADORES

Observacion: 

ESTADO
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PUBLICACION DE LA LEY 5282 EN EL PORTAL WEB DE LA SNJ 

 



Atender solicitudes de acceso a la información (consultas ciudadanas) 

 

 



Difundir el PATIP a través de redes y portales institucionales. 

 


