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SEGUNDO INFORME DE AVANCE DEL PLAN ANUAL DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (Resol. SENAC
Nro. 15/2023 de julio a diciembre/2024)

1. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICAActividades Programadas:

1. Convocatoria al Plantel de funcionarios de la SNJ con la Direccién de
Comunicacién para abordar aspectos que concierne a la comunicacién
constante de los procesos y acciones realizadas por la SNJ.

2. Visibilizar de manera sistematica y detallada de las documentaciones
paraverificar el cumplimiento de las leyes de transparencia 5189/14
yla 5282/14.

3. Coordinar reuniones con la Direccién de Comunicacién, abordar los
aspectos que conciernen a la comunicacién constante de los procesos y
acciones realizadas por la SNJ.

4. Ingresar al sistema Web.

5. Realizar cargas al portal de informacién publica SENAC y, al portal de
la SNJ

LOGROS DEL SEGUNDO SEMESTRE

v’ Se convocd al plantel de funcionarios de la SNJ. En fecha 11/10/2024, en el
Salén Auditorio de la institucién. En dicha convocatoria se ha abordado
varios temas de interés, entre ellos la importancia del cumplimiento en
cuanto a materia de transparencia y Rendicién de Cuentas al Ciudadano

v’ Informacién publica disponible en el Portal de Transparencia Activa de
SENAC. Se destaca un avance durante el segundo semestre llegando al 100%

promedio de cumplimiento en los meses de julio a diciembre/2024.

v  La SNJ cumple mensualmente con la ley 5189/14 y

mantiene correcto cumplimiento. En conjunto con el Dpto. de
Ipformatica, dependiente de la Direccién de Comunicacién y Difusién.
emos visualizado de manera detallada y sistematica el Informe del
dmtoreo delaLey 5189/14. dicha accién ha favorecido para realizar los
lilistes y/o correcciones correspondientes

Nos hemos reunido con la Direccién de Comunicacién y Difusién, donde se

oy .ILCEL MERELES E.
nirectora de Auditoria Internay Antlcorrupclén
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ha abordado los aspectos que conciernen a la comunicacién en cuanto a los

procesos y acciones realizadas por la SNJ. Y que acciones tienen planificado

la Direccién a modo de incrementar las acciones de la informacién publica.
v" Elportal del sitio Web de la SN] se actualiza constantemente

v" De manera mensual cumplimos con las cargas en el portal de la SN] como también
en el portal de acceso de la informacién ptiblica de la SENAC

2. PARTICIPACION

CIUDADANA Actividades:

1. La Direccién de comunicacién elaborara un informe acerca del
impacto de las redes sociales de la SNJ.

2. Invitar y/o convocar a jévenes a actividades como charlas y/o
talleres en presencia de la MA

Logros del semestre:

v" En el informe de la Direccién de comunicaciones abarca la cantidad y
mediciones de las campafias comunicacionales en las redes sociales. Lo
destacable es que a través de las redes sociales la Direccién de
Comunicacion realiza de forma mensual publicaciones sobre

actividades que se realiza dentro de la SNJ, lo cual genera interacciéon
y participacion constante de la ciudadania.

v’ Porotro lado, se han realizado distintas actividades y eventos dirigidos a jévenes,
los cuales contaron con la valiosa presencia de la Ministra de la Juventud. las
evidencias correspondientes que respaldan la realizacién de las mismas,
comprenden fotografias y/o videos compartidos en redes sociales. En el siguiente
link
https://www.instagram.com/snjparaguay?utm_source=ig_weh_button_share_she
et&igsh=ZDNIZDcOMzIxNw==

v" jComo lo mas destacado, se referencia el primer Masterclass “El Arte
de Ser Conscientemente Lideres” jornada de capacitacion realizado en
la Cipula de la UNA! Mas de 800 jévenes se dieron cita para aprender,
inspirarse y crecer como lideres conscientes, el evento superé todas
las expectativas. En colaboracién con la SENAD, el MEC, y por supuesto
la Secretaria Nacional de la Juventud, donde contamos con la grata
preseneia y ponepCIa de la Maxima Autoridad La Ministra de la

Juve ntud/ \

THCE L. MERELES E.
Directora de Auditorfa Internay Anticorrupcién
Secretarfa Nacional de la Juventud
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3. RENDICION

DE CUENTAS

Actividades:

1- Convocar al Comité de Rendicién de Cuentas a una reunién
para llevar a cabo aspectos relacionados a la realizacién de
audiencia publica.

2- Gestionar con las direcciones responsables todas las
informaciones necesarias para la presentacién y realizacién
de audiencia publica.

Logros del semestre:

v" En fecha 28/10/2024 nos hemos reunido en la sala de
reuniones. Los integrantes del Comité de Rendicién de
Cuentas con la presencia de la Ministra Salma Agliero,
maxima autoridad de la SNJ. donde se ha abordado varios
temas de interés institucional entre ellos aspectos
relacionados a la realizacién de audiencia publica.

v La Ministra Secretaria Ejecutiva de la Secretarfa Nacional
de la Juventud, S.E. Salma Clara Jazm{n Agiiero Caballero,
ha invitado a toda la ciudadania y a los medios de prensa,
a la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas al
Ciudadano del Ejercicio Fiscal correspondiente al 2024.
Dicho evento se realizé el dia lunes 20 de enero a las
10:00 Hs. en la sede institucional, sito en el Edificio
Curupayty 2, Planta Baja, ubicado en Mcal. Estigarribia
entre Pa’i Pérez y Curupayty.

https://snj.gov.py/2023 /audiencia-publica-de-rendicion-de-cuentas/
https://snj.gov.py/2023 /audiencia-publica-de-rendicion-de-cuentas/

https://www.instagram.com/p/DFD19xHvWAG/?igsh=MTA1ZHBOMDI2biNzOA%3D
%3D&img index=7-

4. INTEGRIDAD Y

ETICA PUBLICA

Actividades:

/1. Determinar acciones en conjunto con el Comité de ética
: para llevar a cabo la implementacién de la ética
institucional

i S/ LILCE L. MERELES E.
NG ;-‘_-.:ﬁ‘l'rectera de Auditorfa Interna y Anticorrupelén
. Secrataria Nacional de la luventud
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2. Convocar a los funcionarios para la participacién de talleres
de ética considerando todos los aspectos relacionados a la
organizacion de los tallere y considerar la preparacién de
materiales para cada actividad.

Logros del semestre:

v En fecha 19/07/2024 se mantuvo una reunién entre el
representante de Anticorrupcién de la SNJ con los integrantes
del comité de cédigo de ética, en la reunién se abordé como
tema principal establecer un cronograma para desarrollo de
talleres y charlas relacionados a la ética

v" La Direccién de Talento Humano ha convocado a todos los
funcionarios de la SNJ a participar del Taller de Socializacién
sobre la importancia de Etica y otros temas relevantes

v" El viernes 11/10/2024 a las 10:00 hs. Se realizé el taller de
Socializacién sobre ética. En el salén auditorio de la SN]J

5. GESTION DE RIESGO DE

CORRUPCION.Actividades:

1- Elaboracién de Plan de Riesgos para evitar situaciones
inapropiadas.

Logros del semestre:

v' El drea de Direccién de Becas fue seleccionada para la
elaboracion de plan de riesgo, seguimos en la etapa de estudio de
campo.

v’ La Direccién de Becas por Memo DB N° 81/24. da respuesta a la
solicitud de horas y fechas de reunién. Y, propone como primera
reunion en fecha 24/07/24 alas 10 hs. Y como segunda reunién
en fecha el 29/07/2024.

v" En fecha 29/07/2024 nos hemos reunido con la directora de
Becas. Amodo de abordar las principales debilidades y fortalezas
de dicha direccién

6. GESTION DE DENUNCIAS E INVESTIGACION.

__Actividades:

1- Visibilizar si existen denuncias con la utilizacién del SPS.

—/Logros del semestre:

v _en este segundo semestre no se ha registrado denuncia en

LILCE L- MERELES‘E'n avennclOn
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el Portal de Denuncias Anticorrupcién SPS.

7. THE INTEGRITY APP
Actividades:

1- Implementar el sistema en conjunto con los funcionarios de la
SNJ.

Logros del semestre:

v" La SNJ ha continuado con la implementacién del Integrity
App, desde el drea de Anticorrupcién en conjunto con la
Direccién de Talento se ha exhortado a los servidores
publicos de la secretaria nacional de la Juventud, a aplicar
el cuestionario tal como establece la Resolucién de la
SENAC en su art. 3°. Se ha socializado la implementacién
por: medio de grupo de WhatsApp, via correo electrénico,
via circular.

v" A modo de promover el conocimiento y la sensibilizacién
adecuada del sistema Integrity APP. El viernes 11/10/2024
alas 10:00 hs. Se realiz6 el taller de Socializacién de varios
temas de interés institucional en el salén auditorio de la
SNJ. Entre los temas relevantes se incluyé la socializaciéon
del sistema Integrity App

Observacién

La SNJ cuenta con una Direccién de Auditoria Interna y Anticorrupcién conjuntamente. La
direccion se encuentra ocupada por una sola persona. Favor tener en consideracién dicha
situacion.

A
e . LILCE L. MERELESE,
Dlre’ctora de Auditorfa Interna y Anticorrupgior:
Secretarfa Naclonal de la Juventud




