Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2024

COMPONENTES

N de Actividades

ano 2024

Previstas su realizacion

N° de Actividades
Previstas su
realizacién Enero a
Junio 2024

N°® de Actividades

Previstas su realizacién
Julio a Diciembre 2024

1- Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblzca

2- Participacion Cindadana

3- Rendicion de Cuentas

4- Integridad y Etica Piblica

NN N | =

5- Gestion de Riesgos de Corrapeion

=N NN [

= o O = |

6- Gestion de Dennncias e Investigacion

o)

7- The Integrity App - Version Sector Piiblico Py

T
-

.~ TOTAL DE ACTIVIDADES

e
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[*lindiraciones Extado de la Actividad- Avances
Menclonar &f estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segdn los siguientes eriterios:
1- Cumplida: corresponden a acividades realizadas durante &) semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscltarse fuera de plazo pero dentro del semestre, como cumplido |l . drblinde deicribl dicha sladdn en ot

2- En Proceso: corresponden a actividades Inlciadas durante el semestre il

que no han

3. Mo imsclada én casos o2 na i
(4*) Describir y justificar ono inidadas.
=== que evidenda el dela

pero

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las sigulentes

ian su ejecucion con

de correo

govpY)

dphirndo describit wscitmments Hichs Miuacion, ias motivos y 1a eventual reprogramacién en punto {**)

ivas al préximo semestre o afiz;, debiendn deseribis ustitamente dicha stuacian y los motivos en gunito (%
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[~ hindicaciones Estado de f Actividsd- Aiances.
Mencionar e estado de fas actvidades, a fecha del PRIMIER Y SEGUNDO corte segiin los siguientes citeios:
1- Cumplida: corresponden a actividades reallzadas durante ¢l semestre planificado, en los plazos previstos. En fas casos fuera de plazo pero dentro del semestre, te campido sgiabmenti, Sablesida desciibic suncitamsrte ditn iacion i of punia (*7]

2- En Proceso: commesponden a actividades Inicladas durante e semestre planificado, gue no han culminado,

3- Ao Iniciada: e caso de acth

gt

{**] Descritiir y st

 process 8

de |

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto 3 la presente matriz a s Fiientel

rvas al prow
pr

dicha situacién, los motivos y |2 eventual reprogramacién en punto {**}

2oV )

dicha sitwacién y los motivos en punto (%)
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A~ NOABRE DE LA INST1TUCIDN: SECRETARIA SACIONAL BETA JUVENTUD Aeiasiien i Aamrrs Sda Enfiere
B COMPONENTE: Reubivlio de Cuentes
C. OBRIETIVO:. Foroulie curntus = s clostsibumin soerca de L gesthion ¥ ol fiss de s fuitnbis piblices. .
D FLAN ANTIAL AND: 2038 D' i it €% et oo b e Acsat () | Evibemria e [ TR i el it et Al (%) ]
e LAY PRENHETO
- EFTIATEGIA 2 META/CDJETTV O = . W MR
P e o R e L o ol ol T R T D._s-
} i 6 sl G reriones: Lo negractns
Couavocar al Comité de La Direccién de C i en fecha grafia de gi?ﬁ-&.&ggr
Rendicién de Caentasn [, o o0 e 30/04/2024 ha convocado a una reunicn de reuminn ¥ B e dis L ‘Agliere, | caprurn 1 ala
s reczién para evar a ii&-.nnansnn.q fecha 4] En Proceso trabajo al comité de rendlclén de cuentas memade | [Cumplida | aema sursricdid de s 9&-53 E.%En!nn.&ti.k.&aan
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Tepstciicl e Mdenca piblics)
Gestionar con las ] n i3 primers Feumion que matdvimes homes | fotografia de 1a Mipistr Secretiria m.nna.u._mnaﬂu
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{*)indlcadiones Estado de la Actividad- Avances
i &l estado de Jas a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segtin los slguientes criterios:
1- Cumplida: cos a actividad durarite &l semestrn i 20 los plazos previstos. En los casos de susdtarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard comn tumplido | describlr
2- En Proceso: corresponden a actividades Inidadas durante el semestre it que no han pero su ién con al préximo o afio, debicnde describir suscitaments dicha situacidn y los motivos &
3 No iniciada: en casos de actividades no Inlciadas en el semestre biendo describir i dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto {*=)
{**) Desaribir las o ¥ Justificar las activit en proceso o no nidadas.
b | i l 3 bl que evi ia el imi de la actividad para su ./ \\... , OE >
.,.\ )
Coplas de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las i de correo ico (secretari gov.py} J £
I .
e Z 5
| e 5l =)
o Y : =5
o ‘___‘ 3
5y LY /4
g L. MERELES E. )
UG L : icorrupcicn
s 572 de Audltoria Interna y Anticorrup

Secretarfa Nacional de |2 juventud



= oA o GOBIERNO PARAGUAX
@ OVENTUD KARIA~Y HA KUNATAI YKEKO | SRR EGLY | KERG

BAMBHYHA

— INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

_). NOMBRE DE LA INSTITECION: SECRETARIA NACIONAL DE LAJUVENTUD T Avaners Trs. luforme % Avanees Jda, nfunne
B- COMPONENTE: idad ¥ Etics Pablica
C- OBJETIVO: Ty dores étheon i e T o i Plantel de fapcionarim.
T PLAN ANUAL ANO: 2029 Eataike de La Diencripeiin def Batudi de b Iidenscia | Estsdwibets | Dwsesiperon el Esado de bx Actividad | o
Acrividad (%) ‘Actividad (7 e P 7oy Fsideamia (%)
& PILAZO PREVISTO
y a it 5 MEDIOE DE
1 ESTRATELGEA 2 METASOIJETIVO L ACTIVIDAD + INDICAIMON Foslirimiissiite ) >
cac fits e [ale [y |jun [jed fagm |en [mer [mms |
i
en fecha 19/07/2024 s mantuvo
E-...EE.E._ entra el reprasentinte | ]
- qﬂ»ﬁﬂoﬁiﬂ&anw_mmx._ngfu n__msmF. anilla da.
&n este perigda |2 SNJ se ; y
encuentra on proceso de
v -._E!_ n_!:nu relacionados 3 la
Determinar acciones et | poopycor on cronograma Cumplimiento de ks restructuracion del Comité de B
conjunto con el Comité de para desarrollo de talleres y Determinar el periodo dg plazos que deben 4 Etiea con la implementadora de = Ll
ética para levar a cabo la i Fedckiindas % o inicio y finalizacién de rennicse los i Cireular X No Iniciada RECR G Sls = NSA Cumplida:
implementacidn dela ética | * g i actividades ntegraates e
institacional ética piiblica el comite de etice. en el semestre siguiEnte se
pusadan efectuar los talleres con
mayer facilidad y organizacian Lo Direecion e Talents Himano ha
 coinvocado 3 todos los funclonarios | Circular
de 12 SN 3 participar dol Taller de | DTH/SH NG
EE&:%F impartances 1472024
de mﬂnad atros teras relevantes
i
Convocar a los
| funcionarios para la
participacién de talleres | pncento de los En=ste periads la SN de L
ecer lineargieat ..na.._us...su.._n.u.:_e plazes de reatizacibn de[ oo o Encuentrs en proceso de Bl viernes 11/10(2024 2 li= 10:60 || Evidencis
Establecer lineamieatos | pp oy patteres detica | /00107108 23pecios talleres como también | e . restrugturacion del Comité de e hs. S realizd o taller de fatograficas y
para organizacién de iblica en ka SNJ. relacionados a la ' planillas de X nolniclada | 2 N/A Cumplida R
talleres y charlas publica en g organizacién de loy correcta asistencia etc. Etica con la implementadara de Soializacion 4obm etica En el | - Planillas de
tallere y considerarla | PrEARIZacion delos MECIP, tal accin permiticd que saton auditrio de b SN Asistencizs
- Mismos. ;
preparacion de en ol semestre siguiente e
materiales para cada puedan efectuar los talleres con
actividad. mayar focilidad v organizacian
{*)ndicaci Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segin los siguientes criterios:
1-C lida: cor den a actividad lizadas durante el lanificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computaré como cumplido i 1 debiendo describir su
dicha sitacion en el punto (**) 2 = <
2- En Proceso: cor den a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio, d biendo describir i dicha cibny Tas matives 20 punto O
ay -
" -
3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el planificado, debiendo describir suscit dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**) - \. [
. . . . .\lﬁﬂlllri
(**) Describir i Ias actividad, idas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas. f .._, 9
*** i eld o ble que evidenda el imie de la actividad para su verificacion
Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de corteo electrénico (secretari | EOv.py)

\ - 22 \Fm L z_mxm_.mm E.
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7 INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

[A-NOMBRE DE LA INSTITUCION; SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD 7- Avatices ler: Tnorsive £ Avinces 2do. Informs
|B- COMPONENTE: Gestidu de Riesgos de Corrupcion
= Establecer una adecuada gestion dé 1iespas que permitan provenir situaciones irregulares que
R RIED: afecten el uso de los fondos piblic
— - 80 Cp 203 FONCOS PRI OF Estadodels | Descripein del Estido de fa s Eivido de fa Desieripcitn del Estadn de 1 Evidencia
D- PLAN ANUAL ARO: 2024 Actividad (%) Actividad (**) . ( Actividad Actividad (*9) ="
St - PLAZO PREVISTO
1+ ESTRATEGIA | 2 META/OBIETIVO 3 ACTIVIDAD 4- INTHCADOR %MMMMM.
ene |feb |mar fabr [may fjun fjul et | Joci Joow Jdic
L Direccion de Becas por
. Menobal Bt ds .
Considerar todos respuesta a lasolidtud de | Memo N° 81
lox aspectos claves haras y fechas de reunion. Y dela
Eluborar un Plan de u..u _.._.M_M._E.- Ia i —_— propone como primera reunion | Direccion de
Establecer Determinar acciones Riesgos de i P . £l drea de Diraccidn de Becas call S en fecha 24707/24 2las 10 hs. Y Becas
2 =5 elaboracion del Plao [Matriz de Plan comunicaala 2 S ik
para corrupcién para de Riesgas de Riesgos como fue seleccionada para |a o T coma mmm::n_uwﬂn.w_g en
enla |p “ FWR:E de |evitar situnciones que |, o ornl como | también los X X en proceso | elaboracion de plan de riesgo, " | En proceso fecha el 29/07/2024
p de |una generen irregularidad bt sk |reportes de ; sobre la seleccion
riesgos de elaboracian de Plan de  |en el manejo de la po o itiol SR St ara la elaboracion
.. Ries s de Tos Fond reportes y/o avances de estudio de campo ¢
corTupaon. 30S.. MR_““E_ os fondos informes que del Em: de riesgo
iz indiquen el avance enfecha29/07/2024 08 | coiane.
del cumplimiento de hemas reunida con |a Directora T
los procesos. fuicersies
p de Becas: A modo de abordar -
‘fas principales debilidades v
- 2 ' | fortalezas de dicha direccion

(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En Jos casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente, debiendo describir
suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir suscitamente dicha situacion y los
motivos en punto (**) )

—

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**)

(**) Describir i las actividades ¢ lidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidenda el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)

Secretaria Nacional de la Juventud
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_b. NOMBRE DE LA INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD 7+ Avances ler. Informe B- Avances Jdo Infoone
S COMPONENTE: Gestion de Denuncias ¢ Investizacion

o VO “n_u:nuﬂum”.mgﬂ referentes a as denuncias como también el igaciones que surjan e hase a sospechas Desiagoets

i bt Estado de b Ewvdencis Estado de ta | del Estado de Exvidencia
- i Descrpeitm del Extado de la Acavidad (**) e 2 e
D- PLAN ANUAL ARO: 2024 At 60 = Lol e JH.E =)
6= PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
I+ ESTRATEGIA 2-META/OBJETIVO | 3-ACTIVIDAD | & INDICADOR | oo i
ene |fieh |mar fabe hoay | [mb rne.. st foct ooy dic
Realizacion del
”.“M””HM.. MM.“.”E cionde | blecer mecanismos ”““M.e. enaS: N en fecha 26/02/2024 se ha registrado una
izaci - del ia via Portal de De i ) En este segundo semestre no-ha surgido
especificamente of S | 02VES 0 1a realzacién |y Lo 1 SPS [SENAC si Fortal SES defa X X | Ccumplido Eemsaions iy Cumplido [ =1 2°° >SBETIED SSmBSTRTE 14T
e . de denmmcias taate SENAC Anticorrupcién SPS. La cual ha sido relac a

para recibir y gestionar |, surgen asuntos y N A i e e

denuncias. INteTNAs Como Cxtermas. relacionados a - desestimada, por improcedencia. i
denuncias.

{*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las m.nmsn_mnmm. a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios: i ,
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente, debiendo describir
suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero continiian su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo describir suscitamente dicha situacién y los motivos en
punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**}

P (T

(**) Describir susci las acti P

y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

-y Boas .

{***) Mencionar el documento o entregable que ia el c de la acti

dad para su verificacion

= LILCE L. MERELESE.
frectora de Additoria Interna y Anticorrupeién
Secretarla Nacional de 1a Juventud
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[A-NOMBRE DE LA INSTITUCION: SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD

7= Avinces ler. Infonne

& Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: The Integrity App - Version Sector Publico Paraguay

electrdnico, via circular,

sistema (ntegrity Anp
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Y SEGUNDO corte segin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumnplido igualmente, debiendo describir
suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto {**)
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Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)
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Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién 2024

COMPONENTES

para su realizacién
Enero a Junio 2024

N? de Actividades previstas

1- CUMPLIDA

2- EN PROCESO 3- NO INICIADA

1- Transparencia y Acceso a la Informacion Phblica

2- Participacion Ciudanana

W

3- Rendicién de Cuentas

4- Integridad y Etica Pitblica _

5- Gestion de Riesgos de Corrupeion

6- Gestion de Denuncias e Investigacion

7- The Integrity App - Versién Sector Piblico .
TOTAL DE ACTIVIDADES :
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Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segin los siguientes criterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se noBuch_.m como

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucién Baamumgox,ﬂo semestre o ano.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucién para el siguieat@ semestre, afio 0 no se prevé su realizacion.
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